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DECRETO N° 110 DE 09 DE OUTUBRO DE
2026.

INSTITUI A ESTRUTURA ADMINIS-
TRATIVA E PEDAGOGICA DA POLI-
TICA MUNICIPAL DE ALFABETIZA-
CAO NO AMBITO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CUR-
RAL DE CIMA E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CURRAL DE
CIMA, ESTADO DA PARAIBA, no uso das atri-
buigbes que Ihe confere a Lei Organica do Muni-
cipio,

DECRETA:

Art. 1 Fica instituida, no ambito da Secretaria
Municipal de Educacao, a Estrutura Administra-
tiva e Pedagdgica da Politica Municipal de Alfabe-
tizacao, responsavel por organizar, coordenar e
fortalecer as acoes destinadas a alfabetizagdo na
Rede Municipal de Ensino, assegurando o plane-
jamento estratégico, a gestdao, o acompanha-
mento dos resultados e a avaliagdo continua das
iniciativas desenvolvidas, em conformidade com
as diretrizes estabelecidas pela Politica de Alfabe-
tizacao do Territdrio Estadual (Alfabetiza Mais Pa-
raiba) e pelo Compromisso Nacional Crianga Alfa-
betizada (CNCA).

Art. 2 A composicao da Estrutura Administrativa
e Pedagdgica da Politica Municipal de Alfabetiza-
¢ao compreendera os seguintes nlcleos de atua-
¢ao:
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I — Nucleo Gestor da Politica Municipal de Alfabe-
tizacao;

II - Coordenacao Executiva da Politica Municipal
de Alfabetizacao

III - Coordenacao e Supervisao Técnico-Pedagd-
gica da Politica Municipal de Alfabetizagdo;

IV - Gestoras das Unidades Escolares;

V — Profissionais da Educacdo e professores alfa-
betizadores formalmente designados para desen-
volver agles da Politica Municipal de Alfabetiza-
cao.

Art. 3 S3o atribuicoes da Estrutura Administra-
tiva e Pedagogica da Politica Municipal de Alfabe-
tizacao:

I — Formular, revisar e acompanhar a execucao
da Politica Municipal de Alfabetizagdo, em conso-
nancia com as diretrizes educacionais vigentes;

II — Planejar, articular e supervisionar a imple-
mentagdo das acles e estratégias voltadas ao
fortalecimento da alfabetizagdo na Rede Munici-
pal de Ensino;

III — Realizar o acompanhamento sistematico dos
indicadores educacionais, analisando evidéncias
de aprendizagem e propondo intervencgoes peda-
gdgicas para a melhoria dos resultados;

IV — Promover, organizar e avaliar agdes de for-
macao continuada destinadas aos profissionais
da educacdo que atuam no Ciclo de Alfabetiza-
Géo;

V — Oferecer suporte técnico e pedagdgico as uni-
dades escolares, orientando gestores, coordena-
dores pedagdgicos e docentes quanto ao
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desenvolvimento das praticas de ensino e apren-
dizagem;

VI — Realizar visitas técnicas as escolas e as tur-
mas do Ciclo de Alfabetizagao, com a finalidade
de acompanhar o trabalho pedagdgico, identificar
necessidades, orientar as equipes escolares e for-
talecer a implementagdo das acdes educacionais;

VII — Acompanhar, monitorar e avaliar a execu-
¢ao do Plano de Trabalho Anual — PTA —, assegu-
rando o cumprimento das metas, estratégias e
acoes estabelecidas para a alfabetizacao;

VIII — Acompanhar a implementagao e os resul-
tados do Plano de Agdo de Fluéncia Leitora, pro-
pondo medidas de aprimoramento sempre que
necessario;

IX — Elaborar diagndsticos, pareceres, relatdrios
técnicos, instrumentos de acompanhamento e
demais documentos necessarios ao monitora-
mento e a avaliacdo das agbes desenvolvidas;

X — Fomentar a integracdo entre a Secretaria Mu-
nicipal de Educagdo, as unidades escolares e de-
mais instituicdes parceiras, visando ao fortaleci-
mento das politicas publicas de alfabetizacao;

XI — Coordenar a implementacao, o acompanha-
mento e a prestacao de informacoes relativas aos
programas, projetos e iniciativas vinculados ao
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, ao
Programa Alfabetiza Mais Paraiba e as demais po-
liticas correlatas;

XII — Desenvolver outras atribuicoes correlatas
que contribuam para a consolidagdo da Politica
Municipal de Alfabetizacdo e para a garantia do
direito de aprender de todas as criancas.
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Art. 4 A composicao da Estrutura Administrativa
e Pedagdgica da Politica Municipal de Alfabetiza-
cdo sera definida mediante ato administrativo ex-
pedido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
observados os critérios de conveniéncia, oportu-
nidade e interesse da Administracao Publica.

Art. 5 O desempenho das atribuigbes inerentes a
Estrutura Administrativa e Pedagdgica sera asse-
gurado por profissionais ja pertencentes do qua-
dro de pessoal do municipio, sem implicar a ins-
tituicdo de novos cargos, fungdes ou empregos
publicos, nem gerar acréscimo de despesas para
os cofres municipais.

Art. 11 Os casos omissos serao resolvidos pela
Secretaria Municipal de Educacao, observadas as
normas do Compromisso Nacional Crianca Alfa-
betizada.

Art.12 - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacao, revogada as disposicdes ao con-

trario.

Curral de Cima/PB, em 09 de outubro de 2026.

Adjamir Souza da Silva
Prefeito
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RELATORIO TECNICO

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E PEDAGO-
GICA DA POLITICA MUNICIPAL DE ALFA-
BETIZAGAO DO MUNICIPIO DE CURRAL
DE CIMA

1. FINALIDADE

O presente Relatdrio Técnico tem por fina-
lidade apresentar a organizacao da Estrutura Ad-
ministrativa e Pedagdgica da Politica Municipal de
Alfabetizacao, instituida para assegurar a gover-
nanga, a articulacdo, a execucao, o acompanha-
mento e a avaliagdo das agOes voltadas a alfabe-
tizacao na Rede Municipal de Ensino.

A referida estrutura constitui um meca-
nismo de apoio a gestao educacional, responsa-
vel por promover a integracao entre os diferentes
segmentos da rede, fortalecer as praticas peda-
gogicas, subsidiar o processo de tomada de deci-
sOes e garantir o desenvolvimento das estraté-
gias previstas na Politica Municipal de Alfabetiza-
¢do, em consonancia com as diretrizes do Pro-
grama Alfabetiza Mais Paraiba e do Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA).

2. ESTRUTURA
A Estrutura Administrativa e Pedagdgica da
Politica Municipal de Alfabetizacdo é integrada

pelos seguintes profissionais e instancias:

e Secretaria Municipal de Educacgao;
e Secretaria Executiva da Educacao;
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e Coordenador Geral da Politica Municipal
de Alfabetizacao;

e Coordenadora pedagdgica da Politica de
Alfabetizacao;

e Coordenadora da Recomposicao das
Aprendizagens da Politica de Alfabetiza-
Gdo;

e Coordenador do Busca Ativa Escolar da
Politica de Alfabetizacdo;

e Coordenadora de Comunicacao da Poli-
tica de Alfabetizacao;

e Coordenadora de Equidade, Diversidade
e Educacdo para as Relagdes Etnico-Ra-
ciais da Politica de Alfabetizagao;

e Coordenadora de Apoio Psicossocial;

e Corpo Técnico-Pedagdgico da Secretaria
Municipal de Educagao;

e Gestoras das Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino;

e Coordenadores e Supervisores Pedagdgi-
cas das unidades escolares;

e Professores Alfabetizadores e demais
profissionais da educacao designados
para o desenvolvimento das acdes da Po-
litica Municipal de Alfabetizagao;

e Coordenadora de Educacao Inclusiva da
Politica Municipal de Alfabetizagdo

3. ATRIBUICOES

A estrutura administrativa e pedagdgica tem
como atribuigoes:

Compete a Secretaria Municipal de Educa-
Gao:
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I — dirigir, coordenar e garantir a implementacdo
da Politica Municipal de Alfabetizacao em conso-
nancia com a legislacao educacional vigente, o
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, as
diretrizes do Programa Alfabetiza Mais Paraiba e
as normas do Sistema Municipal de Ensino;

IT — assegurar as condicoes administrativas, fi-
nanceiras, técnicas e pedagodgicas necessarias ao
desenvolvimento das acOes voltadas ao fortaleci-
mento da alfabetizacdo e do letramento das cri-
angas da Rede Municipal de Ensino;

III — instituir mecanismos de planejamento, mo-
nitoramento e avaliacao das acoes da Politica Mu-
nicipal de Alfabetizacao, visando ao alcance das
metas estabelecidas pelo municipio;

IV — promover a articulagdo entre os diferentes
setores da Secretaria Municipal de Educacao e
demais 6rgaos publicos para garantir o atendi-
mento integral aos estudantes do ciclo de alfabe-
tizacao;

V — acompanhar os indicadores educacionais re-
lacionados a alfabetizacao, orientando a tomada
de decisbes fundamentadas em evidéncias;

VI - fomentar politicas de formagao continuada,
valorizacdo profissional e fortalecimento das pra-
ticas pedagdgicas dos profissionais que atuam no
ciclo de alfabetizagao;

VII - assegurar a oferta de recursos didaticos,
tecnoldgicos e estruturais necessarios ao desen-
volvimento das agdes pedagdgicas;

VIII - fortalecer a gestdo democratica e o regime
de colaboragdo entre escolas, familias e comuni-
dade, visando ao desenvolvimento integral dos
estudantes;

IX — representar o Municipio junto aos progra-
mas, projetos e acOes estaduais e federais

relacionados a alfabetizacao;

X — exercer outras atribuicOes correlatas neces-
sarias ao fortalecimento da Politica Municipal de
Alfabetizacao.

Compete a Secretaria Executiva da Educa-
Gao:

I — assessorar diretamente a Secretdaria Municipal
de Educacao na coordenacao administrativa das
acoes relacionadas a Politica Municipal de Alfabe-
tizacao;

IT — acompanhar a execugao das metas, crono-
gramas, programas, projetos e acoes estratégicas
desenvolvidas pela Secretaria;

III — promover a integracao entre os diferentes
setores administrativos e pedagdgicos envolvidos
na implementacdo da Politica Municipal de Alfa-
betizacao;

IV — acompanhar o fluxo dos processos adminis-
trativos relacionados a aquisicao de materiais,
prestacao de contas, logistica e apoio as acles
formativas;

V — colaborar na organizacado dos encontros pe-
dagogicos, formagoes, jornadas, visitas técnicas
e demais eventos institucionais;

VI — apoiar o monitoramento das a¢des desenvol-
vidas pelas coordenacdes vinculadas a Politica
Municipal de Alfabetizagdo;

VII — contribuir para a organizagao documental,
elaboracao de relatdrios técnicos e acompanha-
mento dos indicadores educacionais;

VIII — articular agdes entre a Secretaria Municipal
de Educacao e demais 6rgaos da administracdo
publica sempre que necessario;

IX - acompanhar o cumprimento das
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deliberacOes da Secretaria Municipal de Educacao
referentes as acoes da alfabetizacao;

X — exercer outras atribuicOes correlatas determi-
nadas pela Secretaria Municipal de Educacao.

Compete ao Coordenador Geral da Politica
Municipal de Alfabetizacao:

I — coordenar técnica e pedagogicamente a im-
plementagdo da Politica Municipal de Alfabetiza-
¢do em toda a Rede Municipal de Ensino;

Il — elaborar, acompanhar e avaliar o planeja-
mento anual das agbes da Politica Municipal de
Alfabetizacao;

III — promover a articulacao entre as coordena-
cOes especificas, equipes escolares e Secretaria
Municipal de Educacao, assegurando a integracao
das acdes desenvolvidas;

IV — acompanhar sistematicamente os indicado-
res de aprendizagem, frequéncia, desempenhoe
fluéncia leitora dos estudantesdo ciclo de alfabe-
tizacao;

V — coordenar visitas técnicas, monitoramentos
pedagogicos e reunides de acompanhamento
junto as unidades escolares;

VI - orientar a execucdo das estratégias de re-
composicdo das aprendizagens, formacdo conti-
nuada, avaliagdo e acompanhamento pedago-
gico;

VII — acompanhar a implementacao dos progra-
mas estaduais e federais voltados a alfabetiza-
Gao;

VIII - produzir relatérios técnicos, pareceres e
documentos orientadores que subsidiem a to-
mada de decisGes da Secretaria Municipal de

CURRAL DE CIMA — DIARIO OFICIAL — 09 DE OUTUBRO DE 2026

Educacao;

IX — incentivar a utilizagdo de praticas pedagogi-
cas fundamentadas em evidéncias cientificas e
nos referenciais curriculares vigentes;

X — exercer outras atribuicoes necessarias ao for-
talecimento da Politica Municipal de Alfabetiza-
Gao.

Compete a Coordenadora Pedagdgica da
Politica de Alfabetizacao:

I — orientar pedagogicamente o desenvolvimento
das acOes de alfabetizagdo nas unidades escola-
res;

II — acompanhar a implementagdo do curriculo,
das orientacOes metodoldgicas e das praticas pe-
dagdgicas desenvolvidas pelos professores alfa-
betizadores;

III — promover estudos, formagdes continuadas e
momentos de reflexao sobre alfabetizacao, letra-
mento e praticas exitosas;

IV — acompanhar o planejamento pedagdgico das
escolas, oferecendo suporte técnico as equipes
gestoras;

V - realizar monitoramento das praticas docentes
por meio de visitas técnicas e acompanhamento
em sala de aula;

VI — analisar os resultados das avaliacoes inter-
nas e externas, propondo intervengdes pedagogi-
cas;

VII — apoiar a elaboracdo e execucao de planos
de intervencao pedagogica;

VIII — estimular a utilizagdo de metodologias ati-
vas, recursos didaticos e estratégias diversifica-
das de ensino;
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IX —fortalecer o regime de colaboracdo entre pro-
fessores, coordenadores pedagdgicos e gestores
escolares;

X — exercer outras atribuig0es inerentes a coor-
denacdo pedagdgica da Politica Municipal de Al-
fabetizagao.

Compete a Coordenadora da Recomposicao
das Aprendizagens:

I — planejar, coordenar e monitorar as acoes vol-
tadas a recomposicao das aprendizagens dos es-
tudantes do ciclo de alfabetizagao;

II - identificar, juntamente com as escolas, as
principais defasagens de aprendizagem apresen-
tadas pelos estudantes;

III — elaborar estratégias de intervencao pedago-
gica baseadas nos resultados das avaliacOes di-
agnosticas;

IV — acompanhar a execucao dos planos de re-
composigao das aprendizagens nas unidades es-
colares;

V —orientar os professores quanto a utilizagao de
metodologias diferenciadas para atendimento
das necessidades dos estudantes;

VI — monitorar os avangos obtidos pelos estudan-
tes durante o processo de intervencgao;

VII — produzir relatdrios periddicos sobre os re-
sultados alcangados;

VIII — promover formagdes voltadas as estraté-
gias de recomposicao da aprendizagem;

IX — articular agdes com as demais coordenacoes
da Politica Municipal de Alfabetizacao;

X — exercer outras atribuicdes relacionadas a me-
Ihoria da aprendizagem.
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Compete ao Coordenador da Busca Ativa
Escolar:

I — coordenar estratégias para prevengado da eva-
sdo, abandono e infrequéncia escolar no ciclo de
alfabetizacao;

II — acompanhar sistematicamente os indices de
frequéncia dos estudantes;

III — articular agGes entre escola, familia, Conse-
Iho Tutelar, assisténcia social e demais drgaos
competentes;

IV — elaborar planos de acompanhamento dos es-
tudantes em situacao de vulnerabilidade;

V — promover visitas domiciliares e agdes de sen-
sibilizacdo quando necessario;

VI — acompanhar os casos de retorno e perma-
néncia escolar;

VII — produzir relatdrios sobre frequéncia e per-
manéncia dos estudantes;

VIII — desenvolver campanhas de valorizacdo da
permanéncia na escola;

IX — colaborar com gestoras, coordenadores e su-
pervisores pedagdgicos na resolucao dos casos
identificados;

X — exercer outras atribuicbes correlatas.

Compete a Coordenadora de Comunicacao
da Politica de Alfabetizacao:

I — planejar e executar a comunicagao institucio-
nal da Politica Municipal de Alfabetizacao;

II — divulgar programas, projetos, campanhas,
formac0es e resultados das agdes desenvolvidas;
IIT — fortalecer a comunicacao entre Secretaria,
escolas, professores, familias e comunidade;
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IV — produzir materiais informativos, campanhas
educativas e conteldos institucionais;

V — apoiar a organizagdo da identidade visual das
agoes da Politica;

VI - incentivar a participagdo das familias nas
acoes de alfabetizagao;

VII - registrar e divulgar boas praticas pedagdgi-
cas da Rede Municipal;

VIII — apoiar a cobertura institucional de eventos,
formacoes e visitas técnicas;

IX — organizar canais oficiais de comunicagao re-
lacionados a Politica Municipal de Alfabetizacdo;
X — exercer outras atribuigbes correlatas.

Compete a Coordenadora de Equidade, Di-
versidade e Educacdo para as Relacoes Et-
nico-Raciais:

I — promover agles voltadas a garantia da equi-
dade educacional durante o ciclo de alfabetiza-
Gao;

II — orientar a implementacdao das Leis n°
10.639/2003 e n° 11.645/2008 no ambito da al-
fabetizacdo;

III — incentivar praticas pedagogicas que valori-
zem a diversidade cultural, étnica e racial;

IV — colaborar na elaboragao de materiais peda-
gogicos inclusivos e representativos;

V — promover formagoes sobre educagao antirra-
cista, direitos humanos e valorizagao das diferen-
Gas;

VI — acompanhar agdes de combate a discrimina-
¢ao no ambiente escolar;

VII - fortalecer politicas de inclusdo e respeito a
diversidade;

VIII - articular acBes com as demais

coordenacOes da Secretaria;

IX —acompanhar indicadores relacionados a equi-
dade educacional;

X — exercer outras atribuigdes correlatas.

Compete a Coordenadora de Apoio Psicos-
social:

I — coordenar acdes voltadas ao bem-estar soci-
oemocional dos estudantes do ciclo de alfabetiza-
Gao;

II — apoiar as unidades escolares na identificacao
de situacdes que interfiram no processo de
aprendizagem;

III — orientar encaminhamentos as redes de pro-
tecdo quando necessario;

IV — colaborar na construgdo de estratégias de
prevencao as violéncias e promogado da cultura de
paz;

V — desenvolver acdes de fortalecimento dos vin-
culos entre escola e familia;

VI — participar de reunides técnicas e estudos de
Caso sempre que necessario;

VII — apoiar gestoras e professores na mediagao
de situacdes que impactem o desenvolvimento
escolar;

VIII — desenvolver acles preventivas relaciona-
das a saude mental e ao desenvolvimentoinfan-
til;

IX — articular agbes intersetoriais com os servigos
de salde, assisténdia social e protecdo a infancia;
X — exercer outras atribuicdes correlatas.

Compete ao Corpo Técnico-Pedagdgico:

I — prestar assessoramento técnico e pedagdgico
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as unidades escolares;

II — acompanhar o desenvolvimento das acbes da
Politica Municipal de Alfabetizagao;

III - colaborar na elaboragao de documentos ori-
entadores, instrumentos de avaliacdo e materiais
pedagdgicos;

IV - realizar visitas técnicas as escolas;

V — apoiar o planejamento das formacgodes conti-
nuadas;

VI — monitorar indicadores de aprendizagem;
VII - produzir relatérios técnicos;

VIII — apoiar as coordenacOes da Secretaria na
execugao das acoes previstas;

IX — orientar gestores e professores quanto as di-
retrizes da Politica Municipal de Alfabetizacao;
X — exercer outras atribuigbes correlatas.

Compete as Gestoras das Unidades Escola-
res:

I — assegurar a implementacao da Politica Muni-
cipal de Alfabetizacao no ambito da unidade es-
colar;

II — acompanhar o planejamento pedagdgico e
administrativo relacionado ao ciclo de alfabetiza-
Gao;

III — promover condicOes para o desenvolvimento
das praticas pedagdgicas;

IV — acompanhar indicadores de aprendizagem,
frequéncia e desempenho;

V —incentivar a participacao das familias;

VI — apoiar os professores alfabetizadores;

VII — organizar reunioes pedagdgicas;

VIII — acompanhar a execugao dos planos de in-
tervencao;

IX — promover ambiente escolar acolhedor e
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inclusivo;
X — exercer outras atribuicdes inerentes a gestdo
escolar.

Compete aos Coordenadores e Superviso-
res Pedagdgicos:

I — acompanhar sistematicamente o trabalho pe-
dagdgico dos professores alfabetizadores;

II — orientar o planejamento e a avaliacao da
aprendizagem;

IIT — promover estudos e momentos de formagao
em servigo;

IV —acompanhar a execugao dos planos de inter-
vencao pedagdgica;

V - realizar devolutivas pedagdgicas aos docen-
tes;

VI — analisar resultados das avaliacdes;

VII — apoiar a utilizagao de metodologias diversi-
ficadas;

VIII — fortalecer o trabalho colaborativo entre os
professores;

IX — elaborar relatérios de acompanhamento pe-
dagdgico;

X — exercer outras atribuigdes correlatas.

Compete aos Professores Alfabetizadores e
demais profissionais da educacao:

I — desenvolver praticas pedagdgicas alinhadas
ao Curriculo Municipal, a Politica Municipal de Al-
fabetizacdo e as diretrizes nacionais e estaduais;
II — garantir a alfabetizacdo e o letramento dos
estudantes, respeitando seus diferentes ritmos e
necessidades;

III - realizar avaliagOes diagndsticas, formativas
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e somativas para orientar o planejamento peda-
gogico;

IV — elaborar e executar estratégias de recompo-
sicao das aprendizagens sempre que necessario;
V — participar das formagbes continuadas promo-
vidas pela Secretaria Municipal de Educagao;

VI — utilizar metodologias, recursos didaticos e
tecnologias educacionais que favorecam o desen-
volvimento das competéncias de leitura, escrita e
matematica;

VII — acompanhar sistematicamente o desenvol-
vimento integral dos estudantes;

VIII — manter didlogo permanente com as fami-
lias sobre o processo de aprendizagem;

IX — colaborar com as equipes gestoras e peda-
gdgicas no desenvolvimento das acdes previstas
na Politica Municipal de Alfabetizagao;

X — exercer suas atribuicdes com compromisso
ético, responsabilidade profissional e foco na ga-
rantia do direito de aprender de todas as criancas
do ciclo de alfabetizagao.

Compete a Coordenadora de Educacao In-
clusiva da Politica Municipal de Alfabetiza-
Gao:

I — coordenar, acompanhar e fortalecer as agoes
de educacao inclusiva no ambito da Politica Mu-
nicipal de Alfabetizagdo, assegurando o direito a
aprendizagem de todos os estudantesdo ciclo de
alfabetizacao;

II — orientar as unidades escolares quanto a im-
plementagdo de praticas pedagdgicas inclusivas,
garantindo o acesso, a participagdo, a permanén-
cia e a aprendizagem dos estudantes publico-alvo
da Educacao Especial;

III — acompanhar o desenvolvimento pedagégico
dos estudantes com deficiéncia, transtornos do
espectro autista, altas habilidades/superdotacao
e demais estudantes que necessitem de apoio
educacional especifico durante o processo de al-
fabetizacao;

IV — prestar assessoramento técnico as equipes
gestoras, coordenadores pedagdgicos e professo-
res alfabetizadores na elaboragdo de estratégias
de ensino, adaptagbes curriculares, recursos de
acessibilidade e praticas pedagdgicas inclusivas;
V —articular o trabalho desenvolvido entre os pro-
fessores da sala regular, o Atendimento Educaci-
onal Especializado — AEE, os profissionais de
apoio escolar e os demais servicos da rede de
protecdo, visando ao desenvolvimento integral
dos estudantes;

VI — promover agdes de formagao continuada so-
bre educacao inclusiva, desenho universal para a
aprendizagem, tecnologias assistivas, acessibili-
dade pedagdgica e praticas inclusivasno ciclo de
alfabetizacao;

VII — acompanhar, monitorar e avaliar indicado-
res relacionados a inclusdo escolar, propondo es-
tratégias que contribuam para a reducdo das bar-
reiras a aprendizagem e a participacao dos estu-
dantes;

VIII - incentivar a construgao de uma cultura es-
colar inclusiva, fundamentada no respeito as di-
ferencas, na valorizacao da diversidade humana
e na promogao da equidade educacional;

IX — colaborar com as demais coordenacoOes da
Politica Municipal de Alfabetizacao na elaboracao,
implementacado e avaliacdao de projetos, progra-
mas e agbes que favorecam a inclusdo e o
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sucesso escolar dos estudantes;

X — exercer outras atribuigdes correlatas neces-
sarias ao fortalecimento da Educacdo Inclusiva e
a efetivagao da Politica Municipal de Alfabetiza-
¢ao, observando a legislagdo vigente e as diretri-
zes nacionais, estaduais e municipais aplicaveis.

4. ORGANOGRAMA

Compromisso
Nacional s i ! ?
,Crianca

«lfabetizada EDUCACKD

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO

SECRETARIA EXECUTIVO
DA EDUCAGAO

COORDENADOR GERAL DA
POLITICA MUNICIPAL DE
ALFABETIZAGAO

0 @1 O

COORDENADORA COORDENADORA COORDENADOR DO COORDENADORA DE
PEDAGOGICA DA DA RECOMPOSICAO BUSCA ATIVA ESCOLAR COMUNICAGAO DA
POLITICA DE DAS APRENDIZAGENS DA POLITICA DE POLITICA DE
ALFABETIZACAO DA POLITICA DE ALFABETIZAGAO ALFABETIZACAO
ALFABETIZACAO

COORDENADORA DE
EQUIDADE, DIVERSIDADE
EEDUCAGAO PARA AS
RELACOES ETNICO-RACIAIS COORDENADORA
DA POLITICA DE DE APOIO
ALFABETIZAGAO PSICOSSOCIAL

CORPO TECNICO-PEDAGOGICO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
& GESTORAS DAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
COORDENADORES E SUPERVISORES
PEDAGOGICAS DAS UNIDADES ESCOLARES

PROFESSORES ALFABETIZADORES E DEMAIS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO DESIGNADOS

PARA 0 DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DA
POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZAGAO

5 QUANTITATIVO DE SERVIDORES

CARGO

QUANTIDADE DE
SERVIDORES

Secretaria Municipal de
Educacao

01

Secretaria Executiva da
Educacao

01

Coordenador Geral da
Politica Municipal de Al-
fabetizacao

01

Coordenadora pedagé-
gica da Politica de Alfa-
betizagdo

01

Coordenadora da Re-
composicao das Apren-
dizagens da Politica de
Alfabetizacdo

01

Coordenador do Busca
Ativa Escolar da Politica
de Alfabetizacao

01

Coordenadora de Co-
municacao da Politica
de Alfabetizacao

01

Coordenadora de Equi-
dade, Diversidade e
Educacdo para as Rela-
cOes Etnico-Raciais da
Politica de Alfabetizacao

01
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Coordenadora de Apoio | 01
Psicossocial
Corpo Técnico-Pedago- | 02
gico da Secretaria Muni-
cipal de Educacao
Gestoras das Unidades | 07
Escolares da Rede Muni-
cipal de Ensino
Coordenadores e Super- | 07
visores Pedagdgicas das
unidades escolares
Professores Alfabetiza- | 20
dores e demais profis-
sionais da educacao de-
signados para o desen-
volvimento das agles
da Politica Municipal de
Alfabetizacao
Coordenadora de Edu-| 01
cacao Inclusiva da Poli-
tica Municipal de Alfabe-
tizacdo

6. REGIME DE TRABALHO

Os profissionais que integram a Estrutura
Administrativae Pedagdgica da Politica Municipal
de Alfabetizacdo desempenharao suas atribuigdes
em conformidade com o regime juridico dos ser-
vidores publicos municipais, observada a carga
horaria prevista para cada cargo ou funcao. As
atividades relacionadas a Politica Municipal de Al-
fabetizacao serao desenvolvidas mediante desig-
nagao da Secretaria Municipal de Educagdo, inte-
grando as atribuigdes funcionais dos profissionais
envolvidos, sem prejuizo das demais

CURRAL DE CIMA — DIARIO OFICIAL — 09 DE OUTUBRO DE 2026

responsabilidades inerentes ao exercicio de seus
cargos. O desempenho dessas fungdes compre-
endera acoes de planejamento, formacao, asses-
soramento técnico-pedagdgico, monitoramento,
avaliacdo, visitas técnicas, articulagdo interseto-
rial e acompanhamento das unidades escolares,
conforme as competéncias estabelecidas na Poli-
tica de Alfabetizagao.

7. DEDICACAO AS ACOES DA POLITICA MU-
NICIPAL DE ALFABETIZACAO

A atuacdo dos profissionais responsaveis
pela implementacao da Politica Municipal de Alfa-
betizacdo observara a seguinte organizacao:

- Secretaria, Coordenacao Geral e Coorde-
nacoes Especificas da Politica Municipal de
Alfabetizacdo: dedicacao minima de 20 (vinte)
horas semanais, destinadas ao planejamento, co-
ordenagao, monitoramento, formagao continu-
ada, visitas técnicas e acompanhamento das
acoes desenvolvidas nas unidades escolares.

- Corpo Técnico-Pedagogico da Secretaria
Municipal de Educacgao: dedicagdo minima de
20 (vinte) horas semanais, voltadas ao assesso-
ramento técnico, acompanhamento pedagdgico,
producdo de documentos orientadores, monitora-
mento dos indicadores educacionais e apoio as
acdes da Politica Municipal de Alfabetizacao.

- Gestoras das Unidades Escolares: acompa-
nhamento permanente da implementagao da Po-
litica Municipal de Alfabetizagao no ambito da uni-
dade escolar, assegurando a integracao entre
gestao, praticas pedagdgicas e resultados de
aprendizagem.

- Coordenadores e Supervisores
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Pedagdgicos das Unidades Escolares: acom-
panhamento continuo do trabalho docente, do
planejamento pedagdgico, da execugdo das es-
tratégias de alfabetizacdo, da recomposicdo das
aprendizagens e do monitoramento do desenvol-
vimento dos estudantes.

- Professores Alfabetizadores e demais pro-
fissionais da educacao:

execucao das acoes pedagdgicas previstas na Po-
litica Municipal de Alfabetizacao durante sua jor-
nada regular de trabalho, participando das forma-
¢Oes continuadas, avaliagles, planejamentos e
demais atividades institucionais promovidas pela
Secretaria Municipal de Educagao.

8. CONSIDERACOES FINAIS

A Secretaria Municipal de Educacao de Curral de
Cima estabelece, por meio desta estrutura admi-
nistrativa e pedagdgica, um modelo de gover-
nanga voltado ao fortalecimento da Politica Muni-
cipal de Alfabetizacdo, garantindo a atuagdo arti-
culada entre os diversos setores da rede munici-
pal de ensino. Essa organizacao assegura condi-
¢cOes para o planejamento, a implementagao, o
monitoramento e a avaliacdo sistematica das
acdes desenvolvidas, fortalecendo a formagao
continuada dos profissionais da educacdo, o
acompanhamento pedagdgico das unidades es-
colares, a utilizacao de evidéncias para a tomada
de decisOes e a promogdo de praticas educacio-
nais que assegurem o direito de todas as criangas
a alfabetizacdo na idade certa. Dessa forma, o
municipio reafirma seu compromisso com a
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melhoria da qualidade da educacao, a equidade,
a inclusao e a garantia de aprendizagens essen-
Ciais para todos os estudantesdo ciclo de alfabe-
tizagao.
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